HAKUOHJE KUHMON KAUPUNGIN TYOLLISTAMISTUELLE VUODELLE 2023

Kuhmon kaupungin tyoéllistamistuen tarkoituksena on ehkaista rakenteellista tyottomyyttd, tukea
Kuhmon tydnantajia tyollistettavien henkil6iden osaamisen kehittamisessa, sekd edesauttaa
Kuhmon alueen valityémarkkinoiden toimivuutta. Myéntamalla tyollistamistukea Kuhmon
kaupunki tukee tyénantajaa, kun tyonantaja tyollistaa henkilon, jonka tyéttomyys on pitkittynyt.
Ensisijaisesti tukea pyritdan myontamaan sellaisten henkildiden tyodllistamiseen, jotka ovat olleet
tyottomina yli 300 paivaa. Tukea saavalta tydnantajalta edellytetdan tyollistettavan henkilon
aktiivista ohjausta tukemista, tyollistettavan henkilén osaamisen kehittamista, seka henkilon
perehdyttamistaan tyotehtaviin. Huomioitavaa on, ettd Kuhmon kaupungin tyéllistamistuen
myontamisen perusteena ovat tyollistettavan henkilon tyossa tapahtuvasta ohjaamisesta
(tydonantajan kayttama tyoaika), tyollistettavan henkilon mahdollisesta kouluttamisesta ja hanen
tyotehtdviensa raataloinnista (esim. tydnantajaorganisaation toiminnan muutokset, tyovalineet,
tyotehtavien opinnollistaminen jne). muodostuvat kulut.

Kuhmon kaupungin tyéllistamistuen hakulomake I6ytyy Kuhmon kaupungin lomakkeiden joukosta
Kuhmon kaupungin kotisivulta, osoitteesta www.kuhmo.fi. (Valitse: “Ty0 ja yrittaminen” ->
"Lomakkeet”). Hakemuksen allekirjoittajalla tulee olla edustamansa organisaation
nimenkirjoitusoikeus (kauppa- tai yhdistysrekisteriin merkitty nimenkirjoitusoikeus). Tehty
tukipdatos annetaan kirjallisesti tiedoksi tukea hakeneelle organisaatiolle. Kuhmon kaupunki
maksaa tyollistamistuen kuukausittain tehtavaa tilitysta vastaan. Kuhmon kaupungin
tyollistamistuesta tehtava tilitys tulee toimittaa viimeistdaan kuukauden kuluttua tilitysjakson
paattymisesta. Tilityksen liitteena on toimitettava todistus palkan maksamisesta, esim. kopio
palkkalaskelmasta.

Tyollistamistuen tilityslomake 16ytyy em. Kuhmon kaupungin lomakkeiden joukosta. Tilitys
toimitetaan Kuhmon kaupungin taloushallintoon paperipostina tai sahkdisessa muodossa,
seuraavin yhteystiedoin: Kuhmon kaupunki (Sirpa Seppanen), PL 15, 88901 Kuhmo, tai
vaihtoehtoisesti sirpa.seppanen@kuhmo.fi. Tarvittaessa esim. tyollisyyspalvelujen henkil6sto
antaa neuvoja hakemuksen ja tilityksen tayttamisessa. Kuhmon kaupungin tyollistamistukea
voidaan myontaa rekisteroidyille kuhmolaisille yhdistyksille sekd Kuhmossa toimiville yrityksille ja
saatidille. Tukea voidaan myontaa myos niille Kuhmon kotitalouksille, jotka palkkaavat pitkdaan
tyottdmana olleen henkilon palvelukseensa. Tukea voidaan myontaa kerralla enintdan vuoden
pituiseksi ajaksi.

Tuki voidaan myontaa tapauskohtaisesti 300 - 800 € suuruisena kuukaudessa. Tukea ei voi hakea
takautuvasti, vaan tukihakemus tulee laittaa vireille ennen tyollistettavan henkilén tyésuhteen
aloittamista. Tukea myonnettdessa kiinnitetadan huomiota mm. siihen onko tuen hakija saanut
aiemmin tai saako parhaillaan taloudellista tukea Kuhmon kaupungilta. Tuki on harkinnanvarainen
ja kaupunki pidattaa itsellaan oikeuden myontaa tai olla myontamatta sitd. Tuen myontamisesta
paattaa Kuhmon kaupungin kaupunginjohtaja, hallintojohtaja tai talousjohtaja.



