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Kuhmon kaupunki

KOOSTE ORGANISAATION
OPPIMISYMPARISTOISTA

Tunnistetut oppimisympéristot:
Organisaatio: Kuhmon kaupunki
Osoite: Kainuuntie 82 (PL 15) 88900 Kuhmo

Yhteystiedot: www.kuhmo.fi, p. vaihde (08) 615 5521, Juha Heinonen tyéllisyysasiantuntija p. 044
7255231 juha.heinonen@kuhmeo.fi

Yhteyshenkil6: Virpi Heikkinen 044 725 5239

Toimipisteet ja yksikot/osastot:

Vuoropiivakoti Kuusenkuiske
Ympiristo- ja tydllisyysprojekti
Puistoyksikko

Tunnistetut oppimisympéristét tutkinnoittain:

Kasvatus- ja ohjausalan perustutkinto, Vuoropiivikoti Kuusenkuiske
Luonto- ja ymparistoalan perustutkinto, Ympiristd- ja tyollisyysprojekti ja puistoyksikké
Puutarha-alan perustutkinto, Ympdristd- ja tyollisyysprojekti ja puistoyksikké

Tunnistetut oppimisymparistot perustuvat 1.8.2018 voimaan tulleisiin tutkinnon perusteisiin.
Tunnistustychon oppimisympiristdissi on osallistunut ammatillisen oppilaitoksen (Kainuun
ammattiopisto) opettajia ja Edukai Oy:n kouluttajia, joilla on hyvi asiantuntemus ammatillisten
tutkintojen perusteista.

Organisaatio / kaupunki: Kuhmon kaupunki
www.kuhmo.fi
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Kuhmon kaupunki

Erityisid huomioita:
Kuhmon kaupungin organisaatiossa on nelja palvelualuetta:

| Vetovoimaisuuden palvelualue (elinkeinopalvelut, maaseutupalvelut, kulttuuri- ja
tapahtumapalvelut, Woodpolis)

2. Tyollisyydenhoidon palvelualue (tydhénvalmennus, kuntouttava tydtoiminta ja
tyollisyyshankkeet)

3. Kasvun ja oppimisen palvelualue (varhaiskasvatus, perusopetus, lukiokoulutus,
musiikkiopisto ja nuorisotoimi)

4. Kaupunkiympdriston palvelualue (alueiden kiyttdpalvelut, kunnallistekniset palvelut,
liikuntatoimi, tilapalvelut, ateriapalvelut, rakennusvalvonta, ymparistonsuojelu ja
yksityistiepalvelut)

Organisaation tukipalvelut muodostuvat hallintopalveluista seki talous- ja henkildstdpalveluista.

Kuhmon kaupunkikonserniin kuuluvat kaupungin tytiryhtisini Kiinteistd Oy Kuhmon Terva-
asunnot, Kiinteistd Oy Kuhmon Kulttuuritalo, Kuhmon Yrityssampo Oy, Kuhmon Limpé Oy ja
Kuhmon Lampdenergia Oy.

Oppimisympdristot tunnistettu: vuosina 2017 - 2018
Oppimisympdriston tunnistaja ja organisaatio:
Virpi Heikkinen, opinnollistamisasiantuntija, Kuhmon kaupunki Hyvi arki — hanke

Juha Heinonen, tydllisyysasiantuntija, hankepaillikko, Kuhmon kaupunki

Pdivitetty:
17.5.2019

Organisaatio / kaupunki: Kuhmon kaupunki
www. kuhmo. fi
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Kuhmon kaupunki

PUISTOYKSIKKO

Oppimisympiristda on verrattu ja oppimisympariston tydtehtivit avattu Luonto- ja ympiristdalan
perustutkinnon perusteiden ammattitaitovaatimusten perusteella, jonka mukaan osaamista voi
oppimisymparistossa kehittad seuraavien tutkinnon osien mukaisesti:

PUUTARHA-ALAN PERUSTUTKINTO: VIHERALAN OSAAMISALA 2018
(PUUTARHURI)

Ammatillisen perustutkinnon perusteet, ammattitaitovaatimukset ja arviointikriteerit on tarkistettu
seuraavista tutkinnon osista

(www.oph.fi Luonto- ja ymparistdalan perustutkinnon perusteet (20.12.2017) Diaarinumero OPH-
2847-2017

Kestiavilld tavalla toimiminen, (20 osp, pakollinen tutkinnon osa, Viheralan osaamisala,
puutarhuri), tutkinnon osan mukaisen osaamisen voi kerryttaa osittain lukuun ottamatta Osaa
toimia asiakaspalvelutilanteessa puutarha-alan eri tehtdvissd - ammattitaitovaatimusta, sopii
nayttoymparistoksi muilta osin (kassakoneen kayton seka tuotteiden myynnin ja pakkaamisen voi
nayttda toisessa ymparistossa, esim. puutarhamyymalissa)

Viheralueiden rakentaminen ja yllipitotdiden tekeminen, (60 osp, pakollinen
tutkinnon osa, Viheralan osaamisala, puutarhuri), tutkinnon osan mukaisen osaamisen voi
kerryttdd kokonaan, mikili tyohon kuuluu esim. lzhiliikunta- tai leikkipaikan rakentamista,
sopii nayttoymparistoksi

Viheralueiden kivitdiden tekeminen, (15 osp, valinnainen tutkinnon osa, Viheralan
osaamisala, puutarhuri), tutkinnon osan mukaisen osaamisen voi kerryttai kokonaan, sopii
nayttoymparistoksi

Viheralueiden puutdiden tekeminen, (10 osp, valinnainen tutkinnon osa, Viheralan
osaamisala, puutarhuri), tutkinnon osan mukaisen osaamisen voi kerryttia kokonaan, sopii
nayttoymparistoksi

Viheralan koneiden ja laitteiden kidyttiminen, (IO osp, valinnainen tutkinnon osa,
Viheralan osaamisala, puutarhuri), tutkinnon osan mukaisen osaamisen voi kerryttai
kokonaan, sopii nayttdymparistoksi

Puuvartisten kasvien hoitaminen, (10 osp, valinnainen tutkinnon osa, Viheralan
osaamisala, puutarhuri), tutkinnon osan mukaisen osaamisen voi kerryttida kokonaan, sopii
nayttoymparistoksi

Yhteiset tutkinnon osat (Viestinti- ja vuorovaikutusosaaminen, | | osp, Yhteiskunta- ja
tyoelimaosaaminen, 9 osp) tutkinnon osien mukaisen osaamisen voi kerryttaa osittain

Organisaatio / kaupunki: Kuhmon kaupunki
www.kuhmo.fi
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Kuhmon kaupunki

Oppimisympiriston kuvaus, tydpaikkaohjaus/ valmennus:
Puistoyksikon tehtaviin kuuluvat julkisten viheralueiden suunnittelu, rakentaminen ja kunnossapito.

Viheralueiden hoitotdihin kuuluvat olennaisena osana puiden, pensaiden, kesakukkien ja
nurmikkoalueiden hoito.

Puistoyksikon esimiehena toimii puutarhuri Saimi Pyykko (p. 044 7105 022,
saimi.pyykko@kuhmofi).

Kuhmon kaupungissa on monipuoliset erilaisten hoitoluokkien mukaiset viher- ja puistoalueet seka
hyva huoltovarikko halleineen. Viheralueet ylldpidetiin kokonaan kaupungin omien tyontekijoiden
voimin. Viherrakentaminen paasaantdisesti kilpailutetaan, ja sen suorittaa joku ulkopuolinen
urakoitsija. (Mikili joku henkild haluaisi osaamistodistuksen tai tutkinnon osan, johon sisaltyy
viherrakentamisen elementteja, olisi se mahdollista yhteistyossi viherrakentamista tekevin
yrityksen kanssa.)

Osaston koko (ohjaajat/valmentajat, valmentautujat):

Viheralueiden yllapidossa tydskentelee yhteensa 5 - 10 henkiloa vuosittain. Lisiksi Kuhmon
kaupungin Ymparisto- ja tyollisyysprojekti, joka palkkaa palkkatuella pitkaaikaistydttomis, siirtia
tyonsiirtona noin 2 — 4 henkilda puistoyksikon tehtiviin vuosittain. Tyot ovat puutarhuria lukuun
ottamatta kausiluonteisia, ja niihin voi siirtyd myds joitakin liilkuntapaikkojen (esim. jaahalli) hoitajia
kesaajaksi.

Tilat ja vilineet:

Puutarha-alan perustutkinnon ammattitaitovaatimusten mukaisessa tydssa kiytettavit vilineet ovat
asianmukaisia ja ajanmukaisia. Puistoyksikon tydntekijdiden kaytdssi on mm. traktoreita,
puutarhatraktoreita, jyrsimid, ruohonleikkureita, siimaleikkureita seka erilaisia puutarha-alan
kasityovilineita.

Erityisid huomioita:

Paiviys: 16.5.2018

Organisaatio / kaupunki: Kuhmon kaupunki
www. kuhmo. fi
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Kuhmon kaupunki

mpdriston tunnistamiseen osallistuneet:
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Renne Samsalml koqutuspaathil)co luonnonvara-ala Kainuun ammattiopisto
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Virpi Hesuklnen oplnnolIlstamlsasmntuntua Kuhmon kaupunki Hyvd arki — hanke (ESR) 4
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Saimi Pyykk®o, puutarhurl, puistoyksikon esimies, Kuhmon kaupunki
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JUM Heinonen, tydllisyysasiantuntija, hankepaillikko, Kuhmon kaupunki
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Yhteyshenkild ja yhteystiedot: Heikkinen Virpi, opinnollistamisasiantuntija, Kuhmon kaupunki
Hyva arki — hanke (ESR), 044 725 5239, virpi.heikkinen@kuhmo.fi

Organisaatio / kaupunki: Kuhmon kaupunki
www. kuhmo. fi
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